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1. ОБЩАЯ ХАРКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ОГСЭ.07. ВВЕДЕНИЕ В СПЕЦИАЛЬНОСТЬ: ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ

ПРОФЕССИОНАЛА»

1.1. Место дисциплины в структуре основой профессиональной образовательной программы:
Учебная  дисциплина  «Введение  в  специальность:  общие  компетенции  профессионала»

является   частью  основной  образовательной  программы,  входит  в  общий  гуманитарный  и
социально-экономический  цикл  в  соответствии  с  ФГОС  СПО  по  специальности  09.02.07
Информационные системы и программирование.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
Код
ОК

Умения Знания

ОК 1
ОК 2
ОК 3
ОК 4
ОК 5
ОК 6
ОК 7
ОК 8
ОК 9

У 1 определять задачи для поиска 
информации

У 2 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности

У 3 организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами в 
ходе профессиональной 
деятельности

У 4 применять средства 
информационных технологий 
для решения профессиональных
задач

У 5 презентовать бизнес-идею;
У 6 применять  рациональные

приемы двигательных функций
в  профессиональной
деятельности

З 1 содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации

З 2 актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить

З 3 современные средства и устройства
информатизации

З 4 порядок выстраивания презентации
З 5 условия  профессиональной

деятельности  и  зоны  риска
физического  здоровья  для
специальности;

1.3. Перечень профессиональных и общих компетенций и личностных результатов 
реализации программы воспитания с учетом особенностей специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование: 
ОК  01.  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности  применительно  к
различным контекстам;
ОК 02.  Использовать  современные  средства  поиска,  анализа  и  интерпретации  информации,  и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК  03.  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное  развитие,
предпринимательскую  деятельность  в  профессиональной  сфере,  использовать  знания  по
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК  05.  Осуществлять  устную  и  письменную  коммуникацию  на  государственном  языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение
на  основе  традиционных  общечеловеческих  ценностей,  в  том  числе  с  учетом  гармонизации
межнациональных  и  межрелигиозных  отношений,  применять  стандарты  антикоррупционного
поведения;
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ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об
изменении  климата,  принципы  бережливого  производства,  эффективно  действовать  в
чрезвычайных ситуациях;
ОК 08.  Использовать  средства  физической  культуры для сохранения  и  укрепления  здоровья в
процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого  уровня  физической
подготовленности;
ОК  09.  Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и  иностранном
языках.
ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.
ЛР  2  Проявляющий  активную  гражданскую  позицию,  демонстрирующий  приверженность
принципам  честности,  порядочности,  открытости,  экономически  активный  и  участвующий  в
студенческом  и  территориальном  самоуправлении,  в  том  числе  на  условиях  добровольчества,
продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций.
ЛР  3  Соблюдающий  нормы  правопорядка,  следующий  идеалам  гражданского  общества,
обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям
представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением.
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
ЛР  4  Проявляющий и  демонстрирующий  уважение  к  людям  труда,  осознающий  ценность
собственного  труда.  Стремящийся  к  формированию  в  сетевой  среде  личностно  и
профессионального конструктивного «цифрового следа».
ЛР  5  Демонстрирующий  приверженность  к  родной  культуре,  исторической  памяти  на  основе
любви  к  Родине,  родному  народу,  малой  родине,  принятию  традиционных  ценностей
многонационального народа России.
ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной
поддержке и волонтерских движениях.
ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую
уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных,
социальных,  конфессиональных и иных групп.  Сопричастный к  сохранению,  преумножению и
трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства.
ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта;
предупреждающий  либо  преодолевающий  зависимости  от  алкоголя,  табака,  психоактивных
веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных
или стремительно меняющихся ситуациях.
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе
цифровой.
ЛР 11  Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической
культуры.
ЛР  12  Принимающий  семейные  ценности,  готовый  к  созданию  семьи  и  воспитанию  детей;
демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от
отношений со своими детьми и их финансового содержания.
ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в том
числе с использованием средств коммуникации
ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных источников
с учетом нормативно-правовых норм
ЛР  15  Демонстрирующий  готовность  и  способность  к  образованию,  в  том  числе
самообразованию,  на  протяжении  всей  жизни;  сознательное  отношение  к  непрерывному
образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
ОК Соответствующие личностные результаты
ОК 01. Выбирать способы решения 
задач профессиональной деятельности
применительно к различным 
контекстам

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 
защитником великой страны.
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 
позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, 
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открытости, экономически активный и 
участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе 
на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций.
ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 
следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих.
ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 
личности человека; уважающий собственную и 
чужую уникальность в различных ситуациях, 
во всех формах и видах деятельности.
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей 
среды, собственной и чужой безопасности, в 
том числе цифровой.
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 
ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры.

ОК  02.  Использовать  современные
средства  поиска,  анализа  и
интерпретации  информации  и
информационные  технологии  для
выполнения  задач  профессиональной
деятельности

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 
следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих.
ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 
уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного 
«цифрового следа».
ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 
личности человека; уважающий собственную и 
чужую уникальность в различных ситуациях, 
во всех формах и видах деятельности.
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей 
среды, собственной и чужой безопасности, в 
том числе цифровой.
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 
ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры.
ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и 
интерпретации информации из различных 
источников с учетом нормативно-правовых 
норм
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ЛР 15 Демонстрирующий готовность и 
способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; 
сознательное отношение к непрерывному 
образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной 
деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой 
грамотности в различных жизненных 
ситуациях

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 
защитником великой страны.
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 
позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, 
открытости, экономически активный и 
участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе 
на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций.
ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 
следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих.
ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 
уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного 
«цифрового следа».
ЛР 6 Проявляющий уважение к людям 
старшего поколения и готовность к участию в 
социальной поддержке и волонтерских 
движениях.
ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 
личности человека; уважающий собственную и 
чужую уникальность в различных ситуациях, 
во всех формах и видах деятельности.
ЛР 12 Принимающий семейные ценности, 
готовый к созданию семьи и воспитанию детей;
демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа 
от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания.
ЛР 15 Демонстрирующий готовность и 
способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; 
сознательное отношение к непрерывному 
образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной 
деятельности.
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ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 
позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, 
открытости, экономически активный и 
участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе 
на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций.
ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 
следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих.
ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 
уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного 
«цифрового следа».
ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к 
родной культуре, исторической памяти на 
основе любви к Родине, родному народу, малой
родине, принятию традиционных ценностей   
многонационального народа России.
ЛР 6 Проявляющий уважение к людям 
старшего поколения и готовность к участию в 
социальной поддержке и волонтерских 
движениях.
ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 
личности человека; уважающий собственную и 
чужую уникальность в различных ситуациях, 
во всех формах и видах деятельности.
ЛР 12 Принимающий семейные ценности, 
готовый к созданию семьи и воспитанию детей;
демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа 
от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания.
ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно 
взаимодействовать в команде, вести диалог, в 
том числе с использованием средств 
коммуникации

ОК 05. Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 
защитником великой страны.
 ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к 
родной культуре, исторической памяти на 
основе любви к Родине, родному народу, малой
родине, принятию традиционных ценностей   
многонационального народа России.
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ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 
личности человека; уважающий собственную и 
чужую уникальность в различных ситуациях, 
во всех формах и видах деятельности.
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 
ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры.

ОК 06. Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения.

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 
позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, 
открытости, экономически активный и 
участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе 
на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций.
ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 
следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих.
ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к 
родной культуре, исторической памяти на 
основе любви к Родине, родному народу, малой
родине, принятию традиционных ценностей   
многонационального народа России.
ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 
личности человека; уважающий собственную и 
чужую уникальность в различных ситуациях, 
во всех формах и видах деятельности.
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 
ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры.
ЛР 15 Демонстрирующий готовность и 
способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; 
сознательное отношение к непрерывному 
образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной 
деятельности.

ОК 07. Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, 
принципы бережливого производства,
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 
защитником великой страны.
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 
позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, 
открытости, экономически активный и 
участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе 
на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в 
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деятельности общественных организаций.
ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 
следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих.
ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий 
правила здорового и безопасного образа жизни,
спорта; предупреждающий либо 
преодолевающий зависимости от алкоголя, 
табака, психоактивных веществ, азартных игр и
т.д. Сохраняющий психологическую 
устойчивость в ситуативно сложных или 
стремительно меняющихся ситуациях.
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей 
среды, собственной и чужой безопасности, в 
том числе цифровой.

ОК 08. Использовать средства 
физической культуры для сохранения 
и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий 
правила здорового и безопасного образа жизни,
спорта; предупреждающий либо 
преодолевающий зависимости от алкоголя, 
табака, психоактивных веществ, азартных игр и
т.д. Сохраняющий психологическую 
устойчивость в ситуативно сложных или 
стремительно меняющихся ситуациях.
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей 
среды, собственной и чужой безопасности, в 
том числе цифровой.
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 
ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры.
ЛР 12 Принимающий семейные ценности, 
готовый к созданию семьи и воспитанию детей;
демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа 
от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания.
ЛР 15 Демонстрирующий готовность и 
способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; 
сознательное отношение к непрерывному 
образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной 
деятельности.

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной документацией на 
государственном и иностранном 
языках

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 
защитником великой страны.
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 
позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, 
открытости, экономически активный и 
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участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе 
на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций.
ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 
следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих.
ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 
уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного 
«цифрового следа».
 ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к 
родной культуре, исторической памяти на 
основе любви к Родине, родному народу, малой
родине, принятию традиционных ценностей   
многонационального народа России.
ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий 
уважение к представителям различных 
этнокультурных, социальных, 
конфессиональных и иных групп. 
Сопричастный к сохранению, преумножению и
трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов

Объем образовательной программы учебной дисциплины 72

в том числе:

теоретическое обучение 32

лабораторные работы (если предусмотрено) -

практические занятия (если предусмотрено) 36

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) -

контрольная работа (если предусмотрено) 2

Самостоятельная работа -

Консультации (если предусмотрено) -

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «ОГСЭ.07.Введение в специальность: общие компетенции 
профессионала»

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем часов Коды ПК и
ОК, ЛР

формированию
которых

способствует
элемент

программы
1 2 3 4

Тема 1. Нормативно-
правовое 
обеспечение 
образовательной 
деятельности.

Содержание учебного материала
З1 Содержание актуальной нормативно-правовой документации
З 2 Актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить

18

1 ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»:  основные  понятия,  уровни
образования  в  Российской  Федерации,  основные  права  и  обязанности
обучающихся. Федеральный государственный образовательный стандарт. Объекты
и виды профессиональной деятельности программиста.

ОК 01-ОК 06
ОК8, ОК 09
ЛР 1 – ЛР 15

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ
У1. Определять задачи для поиска информации
У2. Определять актуальность нормативно-правовой документации в 
профессиональной деятельности

6

1. Изучение нормативных документов, регламентирующих права и обязанности 
студентов.

2. Изучение федерального закона «Об образовании»
3. Изучение официального сайта колледжа

Контрольная работа №1 - тестирование 2
Самостоятельная работа обучающихся -

Тема 2. Требования к
технику

Содержание учебного материала
З3. Современные средства и устройства информатизации

24

1 Сущность  и  социальная  значимость  будущей  профессии.  Общие  компетенции
программиста.  Профессиональные  компетенции, соответствующие  основным
видам профессиональной деятельности программиста. Профессиональные модули,
междисциплинарные курсы. Требования работодателя к работнику.

ОК 02 – ОК 08
ОК 09

ЛР 1 - ЛР 7,
ЛР 9 – ЛР 15

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 14
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У3. Организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности
У4. Применять средства информационных технологий для решения 
профессиональных задач

4. Разработка основных показателей оценки общих компетенций.
5. Работа в команде по подготовке публичной презентации специальности.
6. Решение профессиональных задач
7. Поиск информации с помощью поисковых систем Интернет.
8. Организация эффективной работы программиста.
9. Организация эффективной работы программиста.
10. Анализ предприятий для должности программиста

Контрольная работа -
Самостоятельная работа обучающихся -

Тема 3.  
Профессиональная 
деятельность

Содержание учебного материала
З4. Порядок выстраивания презентации
З5. Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья 
для специальности

28

1 Спрос  и  предложение  на  рынке  труда.  Должностные  обязанности  техника.
Обучение и повышение квалификации на протяжении всей жизни как необходимое
условие профессионального роста. Профессиональная карьера. Профессиональный
имидж. Формирование позитивного профессионального имиджа. Деловое общение.
Деловая и профессиональная этика.

ОК 1
ОК 02
ОК 03
ОК 06
ОК 07
ОК 08

ЛР 1 - ЛР 8,  ЛР
9 - ЛР 15

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ
У5. Презентовать бизнес-идею;
У6. Применять рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности

16

11. Диагностика лидерских качеств
12. Подготовка рекламы услуги с использованием ИКТ.
13. Самостоятельное определение задач профессионального и личностного развития
14. Решение профессиональных задач.
15. Решение профессиональных задач.
16. Выявление спроса потребителей  услуг.
17. Формирование портфолио студента.
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18. Самопрезентация личности.
Самостоятельная работа обучающихся -

Курсовой проект (работа) (если предусмотрено) -
Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) (если предусмотрено) -
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2
Всего 72
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1.  Для  реализации  программы  учебной  дисциплины   должны  быть  предусмотрены
следующие специальные помещения:
Кабинет Социально-экономических дисциплин:
 рабочее место преподавателя;
 рабочие места обучающихся (по количеству обучающихся); 
 учебная доска;
 ноутбук с программным обеспечением;
 мультимедиа проектор;
 комплект учебно-методической документации; 
 электронные учебные наглядные пособия;
 тематические папки дидактических материалов;
 необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература в электронном в

виде;

 лазерная указка; 
калькуляторы;
3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,  дополнительной
литературы

№
п/п

Наименование учебных изданий,
Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

I Основные источники
1 Черпаков,  И.  В.  Основы  программирования  :  учебник  и  практикум  для  среднего

профессионального образования /  И. В. Черпаков.  — Москва :  Издательство Юрайт,
2023. — 219 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9984-6. — URL
: https://urait.ru/bcode/513113

2

3

Толстобров,  А. П. Архитектура  ЭВМ :  учебное  пособие  для  среднего
профессионального  образования /  А. П. Толстобров. —  2-е  изд.,  испр.  и  доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 154 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-13398-1. — URL : https  ://  urait  .  ru  /  bcode  /518772  
Новожилов, О. П. Архитектура компьютерных систем в 2 ч. Часть 1 : учебное пособие
для  среднего  профессионального  образования /  О. П. Новожилов. —  Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 276 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-
5-534-10299-4. — URL : https  ://  urait  .  ru  /  bcode  /517678  
Новожилов, О. П. Архитектура компьютерных систем в 2 ч. Часть 2 : учебное пособие
для  среднего  профессионального  образования /  О. П. Новожилов. —  Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 246 с. — Профессиональное образование). — ISBN 978-
5-534-10301-4. — URL : https  ://  urait  .  ru  /  bcode  /517679  

II Дополнительные источники
1 Огнева, М. В.  Программирование на языке С++: практический курс : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / М. В. Огнева, Е. В. Кудрина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 335 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-
5-534-05780-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/515206

2 Кудрявцева, И. А.  Программирование: комбинаторная логика : учебное пособие для 
среднего профессионального образования / И. А. Кудрявцева, М. В. Швецкий. — 2-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 524 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15128-2. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517677

III Программное обеспечение и Интернет-ресурсы
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1 http://www.intuit.ru/
2 http://www.lessons-tva.info/

IV Периодические издания
1 Вестник  РГГУ.  Серия  "Информатика.  Информационная  безопасность.  Математика"  :

научный журнал. - Москва : РГГУ, 2022. - № 1. - 136 с. - ISSN 2686-679X. - Текст :
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1990968

2 Вестник  мгпу.  Серия:  информатика  и  информатизация  образования.-
https://elibrary.ru/title_about_new.asp?id=28232

V Перечень методических указаний, разработанных преподавателем
1 Методические рекомендации к выполнению практических работ

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль  и  оценка результатов  освоения  учебной  дисциплины  осуществляется
преподавателем  в  процессе  проведения  практических  занятий,  тестирования,  контрольных
работ, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки
Перечень умений, 
осваиваемых в рамках 
дисциплины:
 определять задачи для 

поиска информации
 определять актуальность 

нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности

 организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности

 применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач

 презентовать бизнес-идею;
 применять рациональные 

приемы двигательных 
функций в 
профессиональной 
деятельности

Отлично»  -  теоретическое
содержание  курса  освоено
полностью,  без  пробелов,
умения  сформированы,  все
предусмотренные
программой учебные задания
выполнены,  качество  их
выполнения оценено высоко.

«Хорошо»  -  теоретическое
содержание  курса  освоено
полностью,  без  пробелов,
некоторые  умения
сформированы недостаточно,
все  предусмотренные
программой учебные задания
выполнены, некоторые виды
заданий  выполнены  с
ошибками.

«Удовлетворительно»  -
теоретическое  содержание
курса  освоено  частично,  но
пробелы  не  носят
существенного  характера,
необходимые умения работы
с  освоенным  материалом  в
основном  сформированы,
большинство
предусмотренных
программой  обучения
учебных заданий выполнено,
некоторые  из  выполненных

Текущий контроль
 оценка решения задач
 оценка результатов 

практических занятий

Тематический контроль
- контрольная работа – решение
задач

Итоговая аттестация – 
дифференцированный зачет

Перечень знаний, осваиваемых
в рамках дисциплины:
 содержание актуальной 

нормативно-правовой 
документации

 актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 

Текущий контроль
 оценка результатов 

практических занятий
 оценка фронтального опроса

Тематический контроль
- контрольная работа – решение
задач
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работать и жить
 современные средства и 

устройства 
информатизации

 порядок выстраивания 
презентации

 условия 
профессиональной 
деятельности и зоны риска
физического здоровья для 
специальности

заданий содержат ошибки.

«Неудовлетворительно»  -
теоретическое  содержание
курса  не  освоено,
необходимые  умения  не
сформированы,
выполненные  учебные
задания  содержат  грубые
ошибки.

Итоговая аттестация – 
дифференцированный зачет

5. Методические рекомендации по разработке и реализации
адаптированных образовательных программ среднего профессионального

образования

Особенности организации образовательной деятельности для лиц
с ограниченными возможностями здоровья

Содержание среднего профессионального образования и условия организации обучения
в  МВЕК  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  определяются
адаптированной образовательной программой (при необходимости – наличии обучающихся с
ограниченными  возможностями  здоровья),  а  для  инвалидов  также  в  соответствии  с
индивидуальной программой реабилитации инвалида.

Обучение  по  образовательной  программе  среднего  профессионального  образования
обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  осуществляется  МВЕК  с  учетом
особенностей  психофизического  развития,  индивидуальных  возможностей  и  состояния
здоровья таких лиц.

В  МВЕК  созданы  (при  необходимости  –  наличии  обучающихся  с  ограниченными
возможностями  здоровья)  специальные условия  для  получения  среднего  профессионального
образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.

Под специальными условиями для получения среднего профессионального образования
обучающимися   с  ограниченными  возможностями  здоровья  понимаются  условия  обучения,
воспитания  и  развития  таких  лиц,  включающие  в  себя  использование  специальных
образовательных  программ  и  методов  обучения  и  воспитания,  специальных  учебников,
учебных пособий  и  дидактических  материалов,  специальных технических  средств  обучения
коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника),
оказывающего  обучающимся  необходимую  техническую  помощь,  проведение  групповых  и
индивидуальных  коррекционных  занятий,  обеспечение  доступа  в  здания  МВЕК  и  другие
условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ лицам с
ограниченными возможностями здоровья.

В целях доступности получения среднего профессионального образования обучающимся
с  ограниченными  возможностями  здоровья  МВЕК  обеспечивается  (при  необходимости  –
наличии обучающихся с ограниченными возможностями здоровья): 

 для  обучающихся   с  ограниченными  возможностями  здоровья  по  слуху  услуги
сурдопереводчика  и  обеспечение  надлежащими  звуковыми  средствами  воспроизведения
информации;

 для  обучающихся,  имеющих  нарушения  опорно-двигательного  аппарата,
материально-технические  условия  обеспечивают  возможность  беспрепятственного  доступа  в
учебные  помещения,  столовые,  туалетные  и  другие  помещения  колледжа,  а  также  их
пребывания  в  указанных  помещениях  (наличие  расширенных  дверных  проемов  и  других
приспособлений).
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Образование  обучающихся   с  ограниченными  возможностями  здоровья  может  быть
организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. Численность
лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  в  учебной  группе  устанавливается  до  15
человек.

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
МВЕК обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в электронном виде.

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
в колледже предусмотрена возможность обучения по индивидуальному плану.
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